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RESOLUCION MINISTERIAL N° ] 37/24

La Paz, 28 JUN. 2024

VISTOS Y CONSIDERANDO:

La Nota Interna MPR/DGAA-0166-NQOT/24, de 13 de junio de
2024, mediante la cual la Directora General de Asuntos Administrativos remite a la
Ministra de la Presidencia, documentacién relacionada a la actualizacién del Manual
de Procesos y Procedimientos del Ministerio de la Presidencia.

Que conforme el numeral 4 del Pardgrafo | del Articulo 175
de la Constitucion Politica del Estado, concordante con los incisos d) y w) del Paragrafo
I del Articulo 14 del Decreto Supremo N° 4857, de 06 de enero de 2023, Organizacion
del Organo Ejecutivo, es atribucion de las Ministras y los Ministros de Estado dictar
normas administrativas y emitir resoluciones ministeriales en el dmbito de su
competencia.

Que el Articulo 3 de la Ley N° 1178, de 20 de julio de 1990, de
Administracién y Control Gubernamentales, establece que los Sistemas de Administracion
y de Control se aplicardn en todas las entidades del Sector PUblico, sin excepcién, entre
las que se encuentran los Ministerios.

Que el Articulo 27 de la citada Ley N° 1178 indica que cada
entidad del Sector PUblico elaborard en el marco de las normas bésicas dictadas por los
drganos rectores, los reglamentos especificos para el funcionamiento de los sistemas de
administracion y Control Interno regulados por la presente Ley y los sistemas de
Planificacion e Inversion PUblica.

Que la Resolucién Suprema N° 217055, de 20 de mayo de
1997, aprueba las Normas Bdsicas del Sistema de Organizacion Administrativa, para su
aplicacién en todas las entidades del Sector PUblico.

Que el Articulo 1 de la Resolucién Suprema N° 217055 sefiala:
“El Sistema de Organizacién Administrativa es el conjunto ordenado de normas, criterios y
metodologias, que a partir del marco juridico administrativo del sector publico, del Plan
Estratégico Institucional y del Programa de Operaciones Anual, regulan el proceso de
estructuracion organizacional de las entidades publicas, contribuyendo al logro de los
objetivos institucionales”.

Que el inciso b) del Articulo 15 de la citada Resoluciéon
Suprema dispone que entre los documentos que formalizan el Disefio Organizacional a
ser aprobados mediante resolucién interna pertinente, se encuentra el Manual de
Procesos que incluird; la denominacién y objetivo del proceso; las normas de operacion:
la descripcion del proceso y sus procedimientos; los diagramas de flujo; los formularios y
‘otras formas utilizadas.

Que la Resolucidn Ministerial N° 242/20, de 30 de octubre de
2020, emitida por el Ministerio de la Presidencia, aprueba el Manual de Procesos y
Procedimientos del Ministerio de la Presidencia.
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Ministerio de la Presidencia, concluye lo siguiente:

» Se establecié una metodologia de recopilacién de informacién que permitié la
identificacién de procesos y procedimientos de las Unidades Organizacionales
del Ministerio de la Presidencia, (que cuentan con los requisitos con sus respectivos
diagramas de flujos), y los respaldos correspondientes para su implementacion.

e Se realiz6 el informe correspondiente para la actualizacién del Manual de
Procesos y Procedimientos del Ministerio de la Presidencia, mismo que cuenta con
sus respectivos antecedentes (ANEXO 2), adjunto al presente informe.

* Se tiene la necesidad de implementar el Manual de Procesos y Procedimientos
del Ministerio de la Presidencia actualizado (ANEXO 1), en cumplimiento a la
Resolucién Ministerial N° 206/21 de 31 de diciembre de 2021 Reglamento
Especifico del Sistema de Organizacién Administrativa del Ministerio de la
Presidencia, que establece segun el Art. 20 que “el disefio organizacional deberd
formalizarse en el Manual de Organizacién y Funciones y en el Manual de
Procesos y Procedimientos, los cuales deberdn ser aprobados mediante
Resolucion Ministerial”, mismo que se constituye como instrumento de gestiéon que
permitird un adecuado funcionamiento de las distintas dependencias del
Ministerio de la Presidencia”.

De igual manera, el referido Informe MPR/DGAA/UA-0714-INF/24 recomienda: “Se
recomienda a la Hna. Ministra, aprobar y remitir el presente informe y sus antecedentes
(ANEXO 2), ademds del Manual de Procesos y Procedimientos del Ministerio de la
Presidencia actualizado (ANEXO 1), adjuntos al mismo, a la Direccién General de
Asuntos Juridicos, para su andlisis y la emisién de la respectiva Resolucién Ministerial
para su posterior aprobacion.

Asimismo, se debe dejar sin efecto la Resolucion Ministerial N° 242/20 de fecha 30
octubre de 2020 que aprueba el Manual de Procesos y Procedimientos del Ministerio
de la Presidencia”.

Que el Informe Legal MPR/DGAJ/UAJ-0065-INF/24, de 28 de
junio de 2024, emitido por la Unidad de Andilisis Juridico de la Direccién General de Asuntos
Juridicos del Ministerio de la Presidencia, recomienda: “Por todo lo sefalado, se
recomienda a su Autoridad emitir la Resolucién Ministerial que apruebe el Manual de
Procesos y Procedimientos del Ministerio de la Presidencia, de acuerdo a la normativa
vigente, el Informe MPR/DGAA/UA-0714-INF/24, de 12 de junio de 2024, elaborado por
el Responsable del Sistema de Organizacidn Administrativa — SOA de la Unidad
Administrativa de la Direccién General de Asuntos Administrativos del Ministerio de la
Presidencia y demds antecedentes. Asimismo, se deje sin efecto la Resolucién
Ministerial N°® 242/20, de 30 de octubre de 2020, que aprueba el Manual de Procesos y
Procedimientos del Ministerio de Ia Presidencia”.
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POR TANTO:
La Ministra de la Presidencia en virtud a sus atribuciones establecidas por Ley,
RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar el Manual de Procesos vy
Procedimientos del Ministerio de la Presidencia, que en ANEXO forma parte indivisible
de la presente Resolucion Ministerial.

SEGUNDO.- Aprobar el Informe MPR/DGAA/UA-0714-INF/24,
de 12 de junio de 2024, elaborado por el Responsable del Sistema de Organizacién
Administrativa = SOA de la Unidad Administrativa de la Direcciéon General de Asuntos
Administrativos, y el Informe Legal MPR/DGAJ/UAJ-0065-INF/24, de 28 de junio de 2024,
emitido por la Unidad de Andilisis Juridico de la Direccién General de Asuntos Juridicos,
ambas Direcciones del Ministerio de la Presidencia, justificando técnica y legalmente la
procedencia de la resolucion respectiva, quedando expresamente refrendados por la
Maéxima Autoridad Ejecutiva de la Entidad.

TERCERO.- Dejar sin efecto la Resolucidén Ministerial N°
242/20, de 30 de octubre de 2020, que aprueba el Manual de Procesos y
Procedimientos del Ministerio de la Presidencia.

CUARTO.- Disponer que la Direccién General de Asuntos
Administrativos del Ministerio de la Presidencia, se encargue del cumplimiento de la
presente Resolucién Ministerial, debiendo tomar los recaudos pertinentes al efecto.

Reqistrese, comuniquese, archivese.

Fdo. Maria Nela Prada Tejada
MINISTRA DE LA PRESIDENCIA

Fdo. Gustavo Torrico Landa
VICEMINISTRO DE COORDINACION Y GESTION
GUBERNAMENTAL

Fdo. Juan Wilferd Villca Flores
VICEMINISTRO DE COORDINACION CON MOVIMIENTOS
SOCIALES Y SOCIEDAD CIVIL

Fdo. Alvaro Horacio Ruiz Garcia
VICEMINISTRO DE AUTONOMIAS

Fdo. Gabriela Alcon Merubia
VICEMINISTRA DE COMUNICACION

ES COPIA FIL'. DEL ORIGINAL
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CODIGO
UPRE

EVALUACION DE PROYECTOS, PROGRAMAS Y/0
ACTIVIDADES DE PRE INVERSION

1. IDENTIFICACION

' NOMBRE DEL | Evaluacién de proyectos, programas y/o actividades de pre
PROCEDIMIENTO inversion
OBJETIVO DEL | Establecer en forma sistemética el proceso de evaluacion de
PROCEDIMIENTO Proyectos, Programas  y/o actividades de Pre Inversién
™, comprometidos por el Presidente del Estado Plurinacional de
Bolivia

2. ASPECTOS GENERALES
2.1, CONSIDERACIONES GENERALES

El Decreto Supremo N 0913 de 15 de junio de 2011, establece Ia asignacion de recursos al Programa
"Bolivia Cambia®. Asimismo, la Ley N® 211 de fecha 15 de diciembre de 2011, dispone en su Articulo
26 la modalidad de ejecucion de estos recursos, por los beneficiarios de este programa.

El programa "Bolivia Cambia®. por sus caracteristicas de apoyo, es ejecutado bajo las normas
financieras y de inversion plblica del Estado Plurinacional de Bolivia, motivo por el cual es necesario
contar ¢con un Procedimiento para la revision y evaluacion de programas, proyectos y/o actividades
de Pre Inversidn, como parte del proceso de Financiamiento y Suscripcion de Convenios CIF y CIFE.

2.2. GLOSARIO DE LOS TERMINOS UTILIZADOS

™ - UPRE Unidad de Proyectos Especiales
- DGE Director General Ejecutivo
/e;;. 4 - MAE Maxima Autoridad Ejecutiva
'F-‘ _ * - EDTP Estudio de Disefo Técnico de Preinversion
e, N - CIF Convenio Intergubernativo/Interinstitucional de Financiamiento
- - CIFE Convenio Intergubernativo/Interinstitucional de Financiamiento y Ejecucion
- SIGA Sistema Integrado de Gestion Administrativa

/3. DESARROLLO

| | El presente procedimiento es de uso y aplicacion obligatoria para todos los
AMBITO DE . o . .
servidores plblicos, eventuales y consultores de la Unidad de Proyectos
APLICACION: . : - -
Especiales relacionados a la revision, evaluacion y aprobacion de programas,

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARID
Zona Ceniral, calle Ayacucho - esq. Potosi, Telefonos: (591-2) 2184178 - (581-2) 2184183
La Paz - Bolivia
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proyectos y/o actividades de Preinversion remitidos a la UPRE, no pudiendo

dicho personal de esta reparticién gubernamental, alegar desconocimiento

del presente como excusa de omisidn,

- Constitution Politica del Estado;

- Ley N 1178, de 20 de Julio de 1990- Ley de Administracion y Control
Gubernamentales;
Reglamento de |a Responsabilidad por la Funcién Publica, aprobado por
Decreto Supremo N°® 23318-A, de fecha 3 de noviembre de 1992 y sus
modificaciones;

:3:;2".”& - Decreto Supremo N° 29091 de fecha 04 de abril de 2007, que crea la
Unidad de Proyectos Especiales - UPRE, dentro de la estructura
organizativa del Ministerio de la Presidencia;

- Reglamento Basico de Evaluacion de Proyectos de Inversién Publica
aprobado mediante Resolucion Ministerial N°202/19 de fecha 21 de mayo
| de 2019.
INSUMOS:

Compromiso Presidencial;

Informe Técnico de Condiciones Previas aprobado por la Maxima Autoridad Ejecutiva MAE
del beneficiario, de acuerdo a Reglamento Basico de Preinversion RM. N* 115

Estudio de Disefio Técnico de Preinversion, de Programa, Proyecto y/o Actividad de
acuerdo a Reglamento Basico de Preinversion R.M. N* 115)

Dictamen 5ISIN WEB en doble gjemplar {para ETAs).

- Formulario JUT-AT (Resumen de Proyecio para proyectos publico-privados)

| TIEMPO ESTIMADO DEL PROCEDIMIENTO: '
| 30 dias habiles (referencial de acuerdo al tamano del proyecta).

4. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

INSTRUMENTO

N®  DESCRIPCION RESPONSABLE

HERRAMIENTA
Condicion previa: Compromiso Presidencial efectuado a través de discursos publicos, notas de prensa o
uso del Sisterma Integrado de Gestién Administrativa — SIGA de la UPRE

ETAPA DE EVALUACION PREVIA:

Presenta nota de solicitud de
financiamiento con el Estudio de
Disenio Tecnico de Pre |nversion
(EDTP), 2 la UPRE.

Beneficiario MNota de Solicitud

Mediante proveido en Hoja de Ruta,
deriva la documentacién a la Unidad | Director General Ejecutive | Proveido en hoja de ruta
Técnica

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO

Fona Central, calle Avacucho - esg. Potosi, Teléfonos: (591-2) 2184178 - (591-2) 21R4183
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N® DESCRIPCION RESPOMNSABLE

INSTRUMENTO

HERRAMIENTA

3 Mediante proveido en Hoja de Ruta,

deriva al Responsable de Region. Jefe Técnico Proveido en hoja de ruta
| Mediante proveido en Hoja de Ruta |

4 : ! ; . .

deriva al Encargado de Departamento. Responsable de Region | Proveido en hoja de ruta

Mediante nota interna dirigida al Jefe RE"'{'?;”’“T“‘;”"“
5 | Técnico, por conducto regular, solicita Dem;?:gﬂ e Hola d N

la  remision del Compromiso _ P .amentt‘:s d R N e

; ; Territarialista / Técnico
Presidencial.
Asignado)

Verifica la existencia de Compromiso
Presidencial consultando en el Sistema
6 SIGA, elabora la Nota de Compromiso
- Presidencial y remite con Nota Interna
al Jefe Técnico.
Valida la Mota Interna y remite al
7 Encargado de Departamentg, Jefe Técnico
mediante el Responsable de Regian,
Actualiza el registro del proyecto,
programa y/o actividad en el Sistema
SIGA.
Realiza la revision en gabinete de |a
documentacion presentada de
| acuerdo a Reglamento vigente y listas
de control aplicables.
Elabora y suscribe el Informe de
Evaluacion Previa aprobandoc o
devolviendo con observaciones el
programa, proyecto y/o actividad,
dirigida al DGE via conducto regular.
- Proyecta nota de comunicacién al
Beneficiario. .
Valida el Informe de Evaluacién Previa |
y firma la nota de comunicacion al
Beneficianio., | Nota de Comunmicacion al
P g -, Director General Ejecutivo i
? Devuelve la documentacion a la| Beneficano.

Jefatura Técnica para continuidad de la

Encargado de Base de | Hoja de ruta, Nota Interna,
Datos y Monitoreo Compromiso Presidencial

Hoja de ruta, Nota Interna
validada

Responsable Técnico Proveido en hoja de ruta.
(Encargado de Registro en Sistema SIGA.
Departamento / Ficha/ Informe de Evaluacian
Territorialista / Técnico | Previa.
Asignado) Nota de Comunicacidn

evaluacion .

| Nota: La Unidad Técnica deber establecer el Nombre del Proyecto en base al Dictamen SISIN
remitido por el beneficiario. De ser necesario en cualquiera de las actividades anteriores, podra

| convocarse a reuniones de coordinacién o talleres por efemérides departamentales u otros casos

contingentes,

ETAPA DE EVALUACION TECNICA:

Presenta Nota de Solicitud de|
10 |Financiamiento yfo en su caso| Beneficiario Mota de Solicitud y EDTP
gjecucion del Proyecto, Programa y/o

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
Zona Central, calle Avacucho - esq. Potosi, Teléfonos: (591-2) 2184178 - (591-2) 2184183
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INSTRUMENTO
HERRAMIENTA

Actividad, adjuntando toda |la
documentacion requerida seglin |la
nota de comunicacion y lista de
control.

Mediante proveido en Hoja de Ruta,
11 |deriva la documentacion a la Unidad | Director General Ejecutivo | Proveido en hoja de ruta
Técnica |
' Mediante proveido en Hoja de Ruta,
deriva al Equipo Multidisciplinario.

- Revisa y verifica los Componentes
Socioeconomicos, Ambiental,
Arquitecténico, Estructural,
-~ Hidrosanitario,  Eléctrico vy &l
Componente Técnico.

- 5i se requiere, verifica y constata en
campo la informacion técnica, segun |a
magnitud del programa, proyecto y/o
actividad, en cuyo caso emitira el
Informe de Trabajo de Campo.

- Procesa la informacion verificada y
13 | emite el Informe de Evaluacion Técnica| Equipo Multidisciplinario
de Aprobacion o de Observaciones,
dirigido al DGE via conducto regular.
-En caso de existir observaciones,
elabora Nota de Comunicacion al
beneficlario para ser firmada por el
DGE y coordina con el beneficiario la
correccion/complementacion
necesaria,

- - Remite el tramite de evaluacién del|
programa, proyecto yfo actividad al
Encargado de Departamento.

Elabora |a Ficha Resumen y deriva el

12 Jefe Técnico Proveido en hoja de ruta

Informe de  Evaluacion
Técnlca

tramite con hoja de ruta al DGE. Responsable Técnico
P T (Encargado de
"N |14 | Mediante Nota Interna, desglosa y Departamento / Ficha Resumen
Q ' remite el programa, proyecto y/fo| Territorialista / Técnico
e ____fd;,. actividad aprobade a custodia de-| Asignado) Mota Interna de envio de
=" | Archivo, | documentacidn a archivo.
' 5. PRODUCTOS:

Estudio de Disefio Técnico de Pre Inversion aprobado para financiamiento CIF o CIFE, Informe
de Evaluacion Técnica Aprobado,

2023 AND DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARID
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6. FLUJOGRAMA:

FLUJOGRAMA: EVALUACION DE PROYECTOS, PROGRAMAS ¥/O ACTIVIDADES DE PRE INVERSION
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CODIGO
UPRE

SUSCRIPCION DE CONVENIOS CIF

1. IDENTIFICACION

NOMBRE DEL [ Suscripcién de convenios CIF
PROCEDIMIENTO

OBJETIVO DEL Establecer en forma sistematica el proceso de Financiamiento y
PROCEDIMIENTO Suscripcion de Convenios CIF,

2. ASPECTOS GENERALES
2.1. CONSIDERACIONES GENERALES

El Decreto Supremo N°0913, de 15 de junio de 2011, establece la asignacion de recursos al Programa
“Bolivia Cambia®. Asimismp, la Ley N® 211 de fecha 15 de diciembre de 2011, dispone en su Articulo
26 la modalidad de ejecucion de estos recursos, por los beneficiarios de este programa.

El programa "Bolivia Cambia", por sus caracter(sticas de apoyo es ejecutado bajo las normas
financieras y de inversion publica del Estade Plurinacional de Bolivia, motivo por el cual es necesario
contar con un Procedimiento de Financiamiento y Suscripcion de Conveniops CIF.

2.2. GLOSARIO DE LOS TERMINOS UTILIZADOS

™ - UPRE Unidad de Proyectos Especiales
- DGE Direccion General Ejecutiva.
-JT Jefatura Técnica,
A - J) Jefatura Juridica
% | - JAF Jefatura Administrativa y Financiera,
b - ED Encargado de Departamento
- RR Responsable de Region

) - AT Apoyo Técnico
: - CIF

Convenio Intergubernativo/Interinstitucional de Financiamiento

& y i',;.'
M

2023 AND DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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3. DESARROLLO

El presente procedimiento es de uso obligatorio para la suscripcion de los
) Convenios de todos los programas, proyectos y/a actividades de
AMBITO DE financiamiento de caracter publico,

APLICACION: Ningun servidor publico, podra alegar desconocimiento de la presente norma,
como excusa, Justificacion de omision, infraccion de cualquiera de sus
preceptos,

- Constitucian Politica del Estado; |

- Ley N* 1178, de 20 de julio de 1990, Ley de Administracidn y Control
Gubernamentales;

- Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Plblica, aprobado por
Decreto Supremo N* 23318 - A, de 3 de noviembre de 1992 y sus
modificaciones;

- Decreto Supremo N* 29091, de 4 de abril de 2007, que crea la Unidad de
Proyectos Especiales — UPRE, dentro de |a estructura organizativa del
Ministerio de la Presidencia,

MARCO
NORMATIVO:

INSUMOS:

- Solicitud de Financiamiento.

- Proyecto Aprobado con informe de Evaluacion Técnica.

- Resumen Ejecutivo.

- Informe Técnico para elaboracion de convenio.

- Derecho Propietario o compromiso de regularizacidn de derecho propietario (declaracion jurada
notariada) cuando corresponda.

- Compromiso de Operacion y Mantenimiento

- Inscripcion o compromiso de inscripcidn en el PDA del Beneficiario.

- Informe técnico y Legal beneficiario.

- Cedula de |dentidad de la MAE.

~ - Documento formal de Designacion.

- Estructura Programatica.

- Dtros.

= | 10 dias habiles {tiempo referencial)
. N ; B

. 4 DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

Director General Ejecutivo | Proveido en Hoja de Ruta

N® DESCRIPCION RESPONSABLE

Deriva la documentacion del tramite
de evaluacian de programa, proyecto
1 y/o actividad a la Unidad Juridica para
elaboracién de convenio de |

/}T.. |_-- ':" \ | b I
¥ R N, | financiamiento. |
( 1?7*.11

\
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INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

El Jefe de Unidad Juridica canaliza |a Jefe Unidad Juridica Proveido en Hoja de Ruta
hoja de ruta al Abogado de Region o | Abogado de Regién o
Profesional Abogado, quien elabora |a Profesional Abogado Mota de Solicitud de

nota de solicitud de la docurnentacion documentacion

legal al beneficiario y remite para la

firma del Jefe de Unidad Juridica.
Remite la documentacidn legal Beneficlario MNota de Remision

3 solicitada

DESCRIPCION RESPOMSABLE

El Jefe de Unidad Juridica recibe la lefe Unidad Juridica Informe Legal
documentacidn y deriva al Abogado Abogado de Regién o

4 de Region o Profesional Abogado Profesional Abogado
para su revision y elaboracion de

4 .

informe legal,
Elabora el Convenio de Abogado de Regidn o Convenlo de

5 Financiamiento, mismo que sera Profesional Abogado Financiamiento
remitido al Jefe de Unidad Juridica
Procede a la revision del documento y Jefe Unidad Juridica Suscripcion del Convenio |

6 de estar todo en orden, remite al
Director General Ejecutivo para la
respectiva suscripcion.

| 7 Suscribe el Convenio de | Director General Ejecutivo | Convenio suscrito

Financiamiento. |
Coordina con el beneficario la Jefe Unidad Juridica Convenio suscrito

8 suscripcion del convenio, Abogado de Region o

Profesional Abogado !
5. PRODUCTOS:
™ - Convenio Intergubernativo/Interinstitucional de Financiamiento suscrito - CIF
rr- 0 50 H'\"'
2 \
SR
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6. FLUJOGRAMA:

FLUJOGRAMA: SUSCRIPCION DE CONVENIOS CIF
ABOGADO DE

IRECTOR

BENEFICIARIO GEMNERAL
EIECUTIVO

JEFE UNIDAD REGION /
JURIDICA PROFESIONAL

ABOGADO

INFORME DE INFORME DE
m EVALUACION EVALUACION
TECMICA APROBADD TECHICA APRDBADO
Prirpara ia =
documentacicn Medlame ! ] Elabora nota oe
H
e ot F e
plograma, Hoja de Ruta, derivaal Abogado de documentcian
™ proyecto y/fo derivala L Regién guien elabora —— wgal gel
sctividad y documenacion Mata de solicitud t prograEma,
ﬁ remitea la a b Unidad dosianantncibel kst proyecto y/o
- Unidad Juridica Juridica . actividad
dela UPRE
Nota de solicitud de
documentacian legal
del proyecto Valida la nota
dhi solic Itud
remite sl R
beneficario
DOCUMENTACION LEGAL
DEL PROGRAMA,
PROYECTO Y/O ACTMIDAD
], DOCUMENTADION LEGAL
e DEL PROGRAMA PROYECTO £l jefe Juridico Rizvisa
doccenanbiciin ¥/0 A CTWVIDAD mediante documentacion y
egal del proveddo en Hojm &labora Convenio
R P | deRrut, derivala Intergubernativo /
U P Eh .n;n documantacidn interinstitucional de
e, al Abogado de Finanaamiento del
P . Regicn proyectD
o R INFORME LEGAL
E CONVENID CILF.
0
P 2
/ '--x
57 |
\:':‘_'\-\. I__.._b-'—l-.
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CODIGO
UPRE

SUSCRIPCION DE CONVENIOS CIFE

1. IDENTIFICACION

_NDMBRE DEL Suscripcion de cc:»n'urenin_s CIFE h
PROCEDIMIENTO
OBJETIVO DEL | Establecer en forma sistematica éfpmcesu de Financiamiento y
PROCEDIMIENTO Suscripcion de Convenios CIFE.
~
2. ASPECTOS GENERALES
2.1. CONSIDERACIONES GEMERALES
El Decreto Supremo N*0913, de 15 de junio de 2011, establece la asignacion de recursos al Programa
"Bolivia Cambia”, Asimismo, |a Ley N® 211 de fecha 15 de diciembre de 2011, dispone en su Articulo
26 la modalidad de ejecucidn de estos recursos, por los beneficiarios de este programa
El Reglamento de Transferencias Publico - Privadas de Recursos Publicos en Especie e Inversiones
Productivas del Programa “Bolivia Cambia” aprobado mediante Resolucion Ministerial 012/16 de 03
de febrero de 2016, regula los procedimientos y los responsables para el cumplimiento de los
programas, proyectos y actividades priorizadas en el marco del Programa "Bolivia Cambia”; asl como,
normar |la administracién de los recursos para las trasferencias publico privadas en especie e
inversiones productivas.
El programa "Bolivia Cambia®, por sus caracteristicas de apoyo es ejecutado bajo las normas
financieras y de inversién plblica del Estado Plurinacional de Bolivia, motiva por el cual es necesario
contar con un Procedimiento de Suscripcion de Convenios Intergubernativos/Interinstitucionales de
Financiamiente y Ejecucion CIFE.
-~
2.2. GLOSARIO DE LOS TERMINOS UTILIZADOS
- UPRE Unidad de Proyectos Especiales
- DGE Direccion General Ejecutiva
£ '."_“-_\,1 - Jefatura Técnica
/é _ | -4 Jefatura Juridica
-t~r;_: - - JAF Jefatura Administrativa y Financiera
A -ED Encargado de Departamento
-RR Responsable de Region
W
- AT Apoyo Técnico
- CIFE Convenio Intergubernativo/Interinstitucional de Financiamiento y Ejecucion

2023 ARD DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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3. DESARROLLO
El presente procedimiento es de uso obligatorio para la suscripcion de los
Convenios de todos los programas, proyectos y/o actividades de
AMBITO DE financiamiento de caracter pablico - publico y piblico - privado.
APLICACION: Ningun servidor publico, podré alegar desconocimiento de la presente norma,
como excusa, justificacion de omision, infraccion de cualquiera de sus
preceptos,
- Constitucion Politica del Estado;
- Ley N* 1178, de 20 de julio de 1990, Ley de Administracién y Control
Gubernamentales;
- Reglamento de la Responsabilidad por la Funcién Plblica, aprobado por
:;mnv& Decreto Supremo N* 23318 - A, de 3 de noviembre de 1992 y sus
. modificaciones;
™~ - Decreto Supremo N* 29091, de 4 de abril de 2007, que crea la Unidad de
Proyectos Especiales - UPRE, dentro de la estructura organizativa del
| Ministerio de la Presidencia,

INSUMOS:
- Solicitud de Financiamiento y Ejecucién.
- Resolucion Administrativa de Aprobacion del Proyecto (solo en proyecto, programa y/o
actividad Publico - Privado)
- Informe de Evaluacidn Técnica.
- Resumen Ejecutivo.
- Informe Técnico para elaboracién de convenio.
- Derecho Propietario o compromiso de reguiarizacion de derecho propietario (declaracién
Jurada notariada) cuando corresponda.
- Compromiso de Operacidn y Mantenimiento
- Inseripeién o compromiso de inscripcion en el POA del Beneficiario en caso de ser Institucion
m publica.
- Informe técnico y Legal beneficiario en caso de ser institucion piblica,
- Cedula de Identidad de la MAE o representante legal,
- Documento formal de Designacion.
- Estructura Programatica en caso de ser institucion publica.

#_ . \l - Otros.
I

10 dias habiles {tiempao referencial)
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4. DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

DESCRIPCION

Deriva la documentacion del tramite
de evaluacion de programa, proyecto
y/o actividad a la Unidad Juridica para
elaboracion de convenio de
financiamiento y ejecucion.

MIMNEST ERID DE
LA PRESIDENCIA

RESPOMNSABLE

Director General Ejecutivo

El Jefe de Unidad Juridica canaliza la
hoja de ruta al Abogado de Region o
Profesional Abogado quien elabora la
nota de solicitud de la documentacian
legal al beneficiario v remite para la
firma del Jefe de Unidad Juridica.

Manual de Procesos y Procedimientos
Ministerio de la Presidencia

INSTRUMENTO /

HERRAMIENTA
Proveido en Hoja de Ruta

Jefe Unidad Juridica
Abogado de Region o
Profesional Abogado

Proveido en Hoja de Ruta

Mota de Solicitud de
documentacion

Remite la documentacion
solicitada,

legal

Beneficlario

Mota de Remisidn

El Jefe de Unidad juridica recibe la
documentacion legal y deriva al
Abogado de Region o Profesional
Abogado;, en caso de programas,
proyectos y/o actividades publicos-
privados, revisa y elabora informe
legal para aprobacién de programa,
proyecto y/o actividad y suscripcion
de convenio; elabora ademas
Resolucion  Administrativa  para
aprobacion de programa, proyecto
y/o actividad.

En caso de programas, proyecios y/o
actividades  pdblicos-piublicos  se
elabora informe legal para suscripcion
de convenio,

En ambos casos se remite al Jefe de
Unidad Juridica quien procede a la
revision de los documentos del
convenio para su posterior remision al

DGE.

Jefe Unidad Juridica
Abogado de Region o
Profesional Abogado

| Informe Legal |
Resolucian Administrativa
Convenio

Suscribe el Convenio de

Financiamiento y Ejecucion

Director General Ejecutivo

Convenio suscrito

Coordina con el beneficiario la
suscripeion del convenia

Jefe Unidad Juridica
Abogado de Region o
Profesional Abogado

Convenio suscrito

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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5. PRODUCTOS:
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- Convenio Intergubernativo/Interinstitucional de Financiamiento y Ejecucion suscrito

6. FLUJOGRAMA;
&
» L] (ML) X
& £l L] & b
INFORME DE TRFCRME DE
LT EVALLACTR EVALLACIDN
TECNICR AP RDBADD TECNICA AFRDEADD
Propars s r
DT ENTAC IO Wodanie 2
Wiedianme Hoja de
gl dal ja
o~ St gt Auta, ol Jel Ju o oty
- proyecta yio durival dernes al Abogado de 4 %
e la ® | Nagitn quien slabore - acurmeniacin
sctiwdad y dorurnmasin iota e solcitud.de iegal del
resrite s i aaUnidsd | d imln | proyectn
U luridhes haridica DT N .
dels UPRE ——
Mite de
* Sorumeniacion legsl del aiicieg de
PrOgrama, pryecto ye Do, lagal
activia Walddala nots
dasolenady | |
reride al A
berelidans
DOCLMENT AO0N LEGAL DEL
FROGRAMA, FROYECTD YO
ACTIVEDAD
[] AN LT
LE T
DL PROGRAMA, Jefe Jurdes
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CONVENSD C.| N
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cobDlco
UPRE

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PROYECTO CON
CONVENIO CIF O CIFE

1. IDENTIFICACION

NOMBRE DEL
PROCEDIMIENTO

[ Seguimiento a la ejecucion del proyecto con convenio CIF o CIFE |

OBJETIVO DEL
PROCEDIMIENTO

| Establecer en forma sistematica el proceso de Seguimiento a la
ejecucion fisica del proyecto.

2. ASPECTOS GENERALES
2,1. CONSIDERACIONES GENERALES

El Decreto Supremo N*0913, de 15 de junio de 2011, establece la asignacién de recursas al Programa
"Balivia Cambia®, Asimismo, la Ley N° 211 de fecha 15 de diciembre de 2011, dispone en su Articulo
26 la modalidad de ejecucion de estos recursos, por los beneficiarios de este programa

El programa “Bolivia Cambia®, por sus caracteristicas de apoyo es ejecutado bajo las normas
financieras y de inversidn piblica del Estado Plurinacional de Bolivia, motivo par el cual es necesario
contar con un Procedimiento para el Seguimiento a la ejecucion del proyecto.

2.2. GLOSARIO DE LOS TERMINGS UTILIZADOS

- UPRE
- DGE
T
- )]
I'| - JAF
- ED
- RR
- AT
- CIF
- CIFE

Unidad de Proyectos Especiales

Direccion General Ejecutiva,

Jefatura Técnica

Jefatura Juridica

Jefatura Administrativa y Financlera,

Encargado de Departamento

Respansable de Region

Apoyo Técnico

Convenio Intergubernativo/Interinstitucional de Financamiento

Convenio Intergubernativo/interinstitucional de Financiamiento y Ejecucion

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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BOLIVIA
3. DESARROLLO
[ El presente procedimiento es de uso obligatorio para la suscripeion de los
Convenios de todos los programas, proyectos y/o actividades de

AMBITO DE financiamiento de caréacter pablico.

APLICACION: Ningun servidor publico, podra alegar desconocimiento de la presente norma,
como excusa, justificacion de omision, infraccion de cualquiers de sus
preceptos.

- Constitucién Politica del Estado;
- Ley N* 1178, de 20 de julio de 1990, Ley de Administracién y Control
Gubernamaentales;
MARCO - Reglamento de la Responsabilidad por la FUII‘H’."rﬁIr‘I Publica, aprobado por
NORMATIVO: Decreto Supremo N* 23318 - A, de 3 de noviembre de 1992 y sus
’ modificaciones;
~ - Decreto Supremo N° 29091, de 4 de abril de 2007, que crea la Unidad de
' Proyectos Especiales — UPRE, dentro de la estructura organizativa del
| Ministerio de la Presidencia.
— - — = B

INSUMOS;

- Convenio de Financiamiento

- Resolucion Ministerial de autorizacion de ejecucian para proyectos con convenio CIFE

- Orden de Inicio, orden de proceder

- Fichas de inspeccion

- Informes Técnicos de Avance.

- Informe de Supervisor.

- Informe de Fiscal.

- Acta de recepcion provisional.

- Acta de recepcion definitiva

;OIFCI’S.
TIEMPO ESTIMADO DEL PROCEDIMIENTO;
(.}

Tiempo definido en el contrato de obra, incluyendo modificaciones en el marco de la normativa

vigente, |

77, 4.DESARROLLO DEL PROCEDIMIENTO

INSTRUMENTO /

SCRIPCION RESPONSABLE
DESCRY ES HERRAMIENTA

— El Procurador Juridico, Abogado de Procurador Juridico / Proveido en Hoja de Ruta
Region o Profesional Abogado remite Abogado de Region /

a través del Jefe de Unidad Juridica | Profesional Abogade/ | Nota de remisién de
4&,- \ | 1 nota de remision de fotocopias Jefe Unidad Juridica fotocopias legalizadas de
legalizadas de Convenio al Jefe de convenio
Unidad Técnica (la nota de la Unidad
| Juridica indica que se remitio también

(L

W

AT
15 vewe 2\
<3
Gy )
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DESCRIPCION

copia digital al Encargado de Base de

Datos y Monitoreo)

MINISTERD DE
LA PRESIDENTLA

RESPONSABLE

Remite las fotocopias al Responsable
de Region para su encaminamiento al
Encargado de Departamento

Carga la copla digital del Convenlo en
el Sisterna Informatico.

Manual de Procesos y Procedimientos
Ministerio de la Presidencia

INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

| Jefe Unidad Técnica

Hojas de ruta con Nota
Interna de Remision

Encargado de Base de
Datos y Monitoreo

Convenio en digital

El Responsable de Regién_deriva la
hoja de ruta al Encargado de
Departamento quien en base al tipo

de convenio realiza lo siguiente:

CiF: Aplica el procedimiento de
Inscripcion presupuestaria de
programas, proyectos y/o actividades
de ejecucion directa - CIF. Continda a
la actividad 11

CIFE: Elabora Informe Técnico para
Resolucion Ministerial y lo remite al
Director General Ejecutivo para su
aprobacion y derivaciéon a la Unidad
Juridica para elaboracion de Informe

Legal.

Responsable de Region |
Encargado de
Departarmento / Técnico
Territorialista

Hoja de ruta con Nota de
solicitud
Hoja de ruta con Informe
Técnico

Valida con firma y sello y/o VoBo el
Informe Técnico y lo deriva a la
Direccion General Ejecutiva

Jete Unidad Tecnica

' Hoja de ruta e Informe

Técnico

Valida con firma y sello y/o VoBo el
Infarme Técnico y lo deriva a la
Unidad Juridica para elaboracion de
Informe Legal y elaboracion de nota
de solcitud al Ministerio de la

Presidencia para autorizacion de
ejecucion directa con Resolucion
Ministerial.

Director General Ejecutivo

Hoja de ruta con Informe
Tecnico aprobado

El Jefe Juridico recibe la hoja de ruta y
lo deriva al Profesional Abogado o

Abogado de Region, para elaboracion
de informe legal dirigido a Ila
Direccion General Ejecutiva de la
UPRE y nota externa de remision al
Ministerio de la Fresidencia para
autorizacion con Resolucion
Ministerial.

Jefe Unidad Juridica
Profesional Abogado o
Abogado de Region

Hoja de ruta con Informe
Técnico aprobado, Informe
Legal y nota Externa de |
remision al Ministerio de la
Presidencia.

| El Ministerio de la Presidencia emite la
Resolucion Ministerial de autorizacion

Unidad Juridica UPRE

Resolucidn Ministerlal de
autorizacion de ejecucion
directa de obra.

2023 AND DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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DESCRIPCION

MIBRSTERID DE
LA PRESIDEMNCIA

RESPOMNSAELE

Manual de Procesos y Procedimientos
Ministerio de la Presidencia

INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

de ejecucidén directa de proyecto CIFE
ala UPRE

Erwvia la Resolucidn Ministerial de
gjecucion directa de proyecto a la
Umdad Técnica

Unidad Juridica

Registro de envio

10

Envia la Resolucion  Ministerial
Responsable de Regi6n
correspondiente  para que el
Encargado Departamental aplique el
procedimiento de Inscripcion
presupuestaria de  programas,
proyectos /o actividades de
gjecucion directa — CIFE

Jefe de Unidad Tecnica
Responsable de Regidn
Encargado Departamental

Resolucion Ministerial

1

Una vez culminado el procedimiento
de inscnpcion presupuestara, el
Encargado de Presupuestos, con la
validacién de la Responsable
Financiera y el Jefe de Unidad
Administrativa Financiera elabora
nota interma de comunicacion de
inscripcion  de  presupuesto  de
proyectos dirigida a la Unidad
Tecnica.

Unidad Administrativa
Financiera
Responsable Financiera /
Encargada de
Presupuestos

Hoja de Ruta con MNota
interna de comunicacion de
inscripcion de presupuesto

12

Recepciona |la nota interna y lo deriva
al Responsable de Regién para su
encaminamiento al Encargado
Departamental

Jefe de Unidad Técnica
Responsable de Regidn
Encargado Departamental

Hoja de ruta con Nota
interna de comunicacion de
inscripcion de presupuesto

13

Para convenios CIF, el Encargado
Departamental 0 Técnico
Territorialista elabora y remite
mediante nota al Beneficario el
Modelo de Especificaciones Técnicas,
Condiciones Particulares y ofros
documentos para la contratacion y
ejecucion del proyecto. Continua a la
actividad 23.

Para convenios CIFE, el Encargado
Departamental elabora nota de
solicitud de Certificacion
Presupuestaria, PAC y POA, validada
por el Responsable de Region y el Jefe
Técnico al Director General Ejecutive

Encargado Departamental
Responsable de Regidn
Jefe de Unidad Tecnica

Hoja de ruta con Nota

Interna

14

Valida con firma y sello y/o VoBo la
solicitud de certificacion

Director General Ejecutivo

Hoja de ruta con Nota

interna
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Zona Central, calle Avacucho - esg. Potosi, Teléfonos: (591-2) 2184178 - (591-21 2184183

La Puz - Bolivin



-
ﬁ @ Manual de Procesos y Procedimientos

RCENTENARIC DE . BOLI VIA it‘i’iﬁé&fﬁ:?&!&. Ministerio de |a Presidencia

BOLIVIA

INSTRUMENTO /

DESCRIPCION RESPONSABLE

HERRAMIENTA

Presupuestaria, PAC y POA y lo deriva |
a la Unidad Administrativa Einanciera i

El Jefe Administrative Flnanciero | Jefe Administrativo Hoja de ruta con MNota
deriva la solicitud al Responsable Financiero I Interna
Administrativo y Contrataciones y al = Responsable Admtiva. y
15 Responsable Financiero para su Contratac,
derivacion al Técnico de | Responsable Financiero |
Contrataciones y al Encargado de | Técnico de Contrataciones
Presupuestos Encargado de
| Presupuestos
El Encargado de Presupuestos elabora | Certificacién Presupuestaria
la Certificacion Presupuestaria y lo Publicacion PAC
™ hace firmar por las Iinstancias | Técnico de Contrataciones
16 | correspondientes. Encargado de
El Técnico de Contrataciones publica Presupuestos

en el PAC el proyecto a contratar (de
los componentes gque se requiera)
Deriva la hoja de ruta al Responsable
17 | de Planificacion

Hoja de ruta  con
certificacion presupuestaria

Jefe de Unidad
Administrativa Financlera

- i yPAC
i Elabara certificacion POA y deriva al Responsable de Certificacion POA
| | Jefe de Unidad Técnica. Planificacidn
Recibe la documentacion y deriva al Nata interna con
Responsable de Region para su certificacion presupuestaria,

encaminamiento &l Encargado | Jefe de Unidad Técnica | PAC, POA, Especificaciones
19 | Departamental y aplicaciobn del | Responsable de Region | Téenicas yfo Términos de

procedimiento de  Contratacion | Encargado Departamental | Referencia cuando
Directa de Obras, de Supervision y/o correspanda.
de Fiscalizacién come corresponda.

& Una vez se tenga conocimiento de la Orden de inicio de la UPRE

tontratacion de obra, supervisor y
fiscal, se elabora y remite la Orden de
Inicio al Fiscal de Obra contratado. En
20 | caso de que no se haya contratado
supervisor yfo fiscal, la Unidad

;\ Técnica podra gestionar la
! 2 -.1

Encargado Departamental
/ Técnico Territoriallsta

designacion de Supervisor y/o Fiscal

_ interino.

ol _;_.,f" 21 | Elabora y rem_ite orden de inicio de | Fiscal de obira Orden de inicio
= obra al Supervisor i

' Mediante  Informe  Inicial  de

Condiciones Previas {|ICP) y/o informe Orden de proceder

22 | especial el supervisor, a traves del Supervisor de obra

Fiscal de Obra, comunica a la UPRE o

| al Beneficiario cuando corresponda, la |

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

DESCRIPCION RESPONSABLE

' existencia de condiciones técnicas y
contractuales para emitir la orden de
proceder,

El supervisor emite la orden de
proceder al contratista.

Para convenio CIF, el Beneficiario Libro de érdenes
mediante nota remite a la UPRE el
proceso de contratacion, la orden de
proceder, designacion/contratacion
23 | de supervisor y fiscal,

Para convenios CIFE, la empresa
recibe la Orden de proceder, presenta
el libro de ordenes notariado al

Empresa contratada para
la ejecucion de Obra

” | supervisor para su apertura.
A partir de la orden de proceder el Informes técnicos de avance
Supervisor de Obras presenta su de obra, especiales de
informe de avance de obra validado Supervisar y de Fiscal, segun
por e fiscal en el marco de sus Terminos de Referencia y/o
Términos de  Referenca, dicho convenio.

Informe le hace conocer al Fiscal de
Obra el cual realiza su informe para su
remision a la UPRE, los informes de
supervisaor y fiscal deben estar en
estructura y formato referencial de
acuerdo a Anexo 1 adjunto. De
acuerdo a los informes remitidos por
supervision y fiscalizacion los tecnicos Supervisor y Fiscal de
LUPRE, efectivizan el seguimiento a Obra

través de la actualizacion de la

informacion del proyecto en los

aad sistemas informaticos para generar la

Ficha Técnica y oftros reportes;

asimismo, se determinan acciones

preventivas y correctivas y se remite

con nota para custodia a Archivo,

Los informes de avance de obra se

remiten para sistematizacion al

encargado de Base de Datos vy

Monitoreo y posterior remision para

custodia de archivo.

24

PAGO DE PLANILLAS Solicitud de pago de planilla
El contratista, supervisor y fiscal de avance o de conciliacién
procesaran la planilla aplicande lo | Empresa constructora de obra.

establecido en el contrato; los contratada para obra

informes de supervisor y fiscal deben
estar en estructura vy formato

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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LA PRESIDE NCIA

BOLIVIA

DESCRIPCION RESPOMNSABLE

referencial de acuerdo a Anexo 1 |
adjunto. A continuacién se aplicara el
Procedimiento de Pago de Planilla de
obra CIF o CIFE segln corresponda.

Manual de Procesos y Procedimientos
Ministerio de la Presidencia

INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

El Supervisor y Fiscal presentaran |a
planilla aplicande lo establecido en
s5us  contratos  y  términos de |
referencia; los informes de supervisor
y fiscal deben estar en estructura y
formato referencial de acuerdo a
Anexo 1 adjunto,

A continuacion se aplicard el
Procedimiento de Pago de Planilla CIF
o CIFE segun corresponda.

Supervisor de obra
Fiscal de obra

Solicitud de pago de planiila
de avance o de conciliacidn
de supervisor y de fiscal.

MODIFICACIONES AL CONTRATO
DE OBRA

De acuerdo a la modificacién que se
presente en la obra, el supervisor
revisara la solicitud planteada por la
Empresa contratista debiendo este
remitir un infarme de aprobacion para
su visto bueno al fiscal; el fiscal verifica
y emite informe de aprobacion.

27 | Para convenios CIF, el fiscal remite al
Beneficiario para su aprobacion y
posterior remisién a |a UPRE de
acuerdo a checklist instruido.

Para convenios CIFE, el fiscal presenta
a la UPRE

o via el beneficiario, cuando
corresponda  segun  convenio, la
modificacion de acuerdo a checklist
Instruido, |

Supervisor de obra, Fiscal,
Empresa Contratada

Contrato Modificatorio y/o
Orden de cambio

El DGE de la UPRE, recibe la|
documentacién y deriva al Jefe
Técnico quien remite al Responsable
de Regién para su encaminamiento al
Encargado Departamental y al
| Técnico asignado.

El Técnico asignado elabora informe
técnico para contrate modificatorio u
orden de cambio. Para contrato
modificatorio se remite a la Unidad
Juridica via DGE. Para orden de

|
Director General Ejecutivo

Jefe de Unidad Tecnica
Responsable de Region
Encargado Departamental
Técnico Asignado

Fr.a}a de ruta con Informe
Técnico

= | cambio se remite al DGE para su

2023 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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DESCRIPCION

aprobacién y remisién al Area de
Contrataciones.

AN TERD D
LA PRESIDEMCIA

RESPONSABLE

Para contrato modificatorio la Unidad
Juridica elabora informe legal y
contrato modificatorio los cuales son
firmados  por las  instancias
correspondientes.

Manual de Procesos y Procedimientos
Ministerio de |a Presidencia

INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

Uridad Juridica

Contrato Modificatorio

INSPECCION DE OBRA
De acuerdo al avance fisico de la obra
se  realizaran las  sigulentes
inspecciones:
+ A splicitud de un tercero,
= A denuncia,
* Por desfase entre el 15% al 20%
de ejecucion de obra,
« Por modificaciones significativas
en obra,
*  Otros.
Las inspecciones se realizaran de
acuerdo a la periodicidad y formato
con Ficha de Inspeccion adjunta en
Anexo 3.

Tecnico Territorialista /
Encargado Departamental
o Técnico Designado

Ficha de inspeccian (JUT-02)

RECEPCION PROVISIONAL

Para convenios CIF la entrega
provisional ¥ definitiva es
responsabilidad del Beneficiario

Para convenios CIFE, de acuerdo a
contrato, se tomara conocimiento del
fiscal para definir el acto de entrega

Fiscal de Obra
Supervisor de cbra

Solicitud de
provisional de obra.

entrega

provisional.

Recibe la comunicacion y la derjva al
Jefe Técnico para su consideracion

Director General Ejecutivo

Solicitud de
provisional

entrega

Proponen la comision de recepcion
que estard conformada por personal
designado por el D.G.E de la UPRE.

lefe Técnico
Responsable de Region
Encargado Departamental

Propuesta de conformacion
de comision de recepcion

Con apoyo del Area de
Contrataciones de la Unidad
Administrativa Financiera, designa la
Comision de Recepcion.

29

-
30
31

-
32
__\ 33
H i 34
" |3

en gl lugar de la obra, realiza la
inspeccion técnica para entrega en la
cual se asientan las observaciones

mismas que deberan ser subsanadas |

| La comisién designada se constituye |

Designa la Comision de
. _ _ ; ;
Director General Ejecutivo ecepcion
o de recepcion
provisio nuf

Comisian de recepcian de
Obra

2023 AND DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO
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DESCRIPCION

en el plazo que establezca la
comision, si corresponde se elabora y
firma Acta de Recepcion provisional
en la estructura y formato referencial
definido en Anexo 4 adjunto.

NS T ERD DL
LA PRESIDENCLA

RESPOMNSABLE

Manual de Procesos y Procedimientos
Ministerio de la Presidencia

INSTRUMENTO /
HERRAMIENTA

RECEPCION DEFINITIVA Solicitud  de  entrega
De acuerdo a contrato, el supervisar a Empresa contratada, definitiva de obra.
36 |traves del fiscal pondrd en | Supervisor de Obra, Fiscal
conocimiento de la UPRE dia y hora de Obra
| _para la entrega definitiva.
37 JRefcihE_ la comunicacion y la de_riva al Birector Ganeral Ejecutivo Suh:c'r[gd de  entrega
efe Téchico para su consideracion definitiva
Proponen la comisién de recepcion Jefe Técnico Propuesta de conformacion
38 | que estara conformada por personal | Responsable de Region | de comisién de recepcién
designado por el D.G.E. de la UPRE. Encargade Departamental
Con apoyo del Area de Designa la Comisién de
39 Cuntra_tann!'ies _ de : la E..Inidad Director General Ejecutivo recepcion
Administrativa Financiera, designa la
Comisidn de Recepcion,
La comision designada se constituye Acta de recepcion definitiva
en el lugar de la obra, realiza la Acta de compromiso de
inspeccion técnica de la entrega Operacion y
definitiva, si corresponde se elabora y Mantenimiento.
firma Acta de Recepcidn definitiva. Acta de Conformidad.
Asimismo, se elabora el Acta de Acta de Entrega, segin
Compromiso de Operacion y | Comision de recepcion de | corresponda por el tipo de
40 | Mantenimientoa y  Acta de QObra convenio.
Conformidad; en caso de Proyecto Beneficiario
Publico Privado se incluira el Acta de
Entrega de Infraestructura que debe
firmar el Beneficiario. Las Actas
referidas estardn en la estructura y
formato referencial definido en Anexo
4 adjunto.
Revisara y remitira documentacién al . . Documentacion de los
beneficiario para que elabore los Iledad Techice . proyectos
41 | , Unidad Admunistrativa
J Infu!‘mes de . acuerdo a convenio Financiera
segun se requiera.
5. PRODUCTOS:

- Seguimiento a la ejecucion del proyecto, obra concluida actas de entrega y planilias pagadas.

6. FLUJOGRAMA:
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ANEXO 1: MODELO DE INFORME DE FISCAL
INFORME MENSUAL N° xxx

PERIODO (DESDE xxx HASTA xxxx)
PROYECTO “xxxaxst0n0ooson oo

CAPITULO |.- CARACTERISTICAS GENERALES
1.1.ANTECEDENTES DEL PROYECTO

El convenio UPRE-CIFE-IGXXX fue suscrito entre |a Unidad de Proyectos Especiales - UPRE
dependiente del Ministerio de la Presidencia v el G AM xx en fecha xix para canalizar el
financiamiento del proyecto “xxx”,

En fecha xxx, se suscribe la minuta de contrato xo¢2019 entre el xxx y la Empresa Constructora
";ok”. La orden de proceder fue emitida en facha xox

1.2.DATOS GENERALES DEL PROYECTO

Nombre del proyecto CONSTRUCCION XXXXXXXXO0CO0K
Departamento
Municiplo

N® de Convenio UPRE-CIFE-IG
Monto de Convenio en Bs.
Fecha de firma de Convenio
N® Contrato administrative
Monto de Contrato en Bs.
Fecha de firma de Contrato
Fecha de Orden de proceder
Avance fisico en %

Avance financierc en %

1.3.0BJETIVO DEL PROYECTO

Mejorar la calidad y cobertura xxxxxx orientada a soooooasooooxxx (coplar el objetivo del proyecto)

' 1.4.DESCRIPCION DEL PROYECTO

ﬁ El proyecto consta de xxx niveles que distribuyen los siguientes ambientes (detalie de los ambientes
=S por nivel y/o caracteristicas especificas de la infraestructura)




CAPITULO Il.- ESTADO DE GARANTIAS Y SEGUROS
21.CONTROL DE GARANTIAS

Las garantias presentadas en relacion a su vigencia y validez, se detallan en la siguiente tabla:

Cumplimiento
Contrato

mn | de anticipo
Se debera incrementar en la Tabla las Garantias de acuerdo a su actualizacidn en cada informe.

2.2.CONTROL DE SEGUROS

Los seguros presentados en relacion a su vigencia y validez, se detallan en la siguiente tabla:

&gumdu brn -
Seguro contra accidenles

personales
Seguro de responsabilidad
civil

Se debera incrementar en la Tabla los Seguros de acuerdo a su actualizacion en cada Informe.
» CAPITULO lil.- MODIFICACIONES DEL PROYECTO

3.1.DETALLE HISTORICO DE LAS MODIFICACIONES AL PROYECTO

Las modificaciones realizadas previas al presente Informe se detallan en |a siguiente tabla:

7z EREN AS
E\%d&mﬂ'i

~ [ Contrato Modificatorio N°1

Se debera incrementar en la Tabla de acuerdo a su actuallzacidn en cada informe.




CAPITULO IV.- ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO
4.1.DETALLE HISTORICO DEL ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO

Transferencias realizadas del GAM a EMPRESA CONTRATISTA

TRANSFERENCIAS REALIZADAS DEL GAM / EMPRESA CONTRATISTA
No. PERIODO - ggﬂm "hor AAGABLE >“liaUio | SALDODE | 8 o
(Bs.) ANB.HC PO (Bs.) ACUMULADD (Bs.) (Bs.)
(Bs.) | (Bs.)
™ 1 Anticipo
2 Octubre | 2022
3 Noviembre / 2022
4 Diciembre / 2022
[ TOTALES I
4.2. DETALLE HISTORICO DEL ESTADO FINANCIERO DE LA FISCALIZACION (EN CASO DE
CONTRATACION)
Transferencias realizadas a la Fiscalizacion
TRANSFERENCIAS REALIZADAS A LA FISCALIZACION
MonNTe |DESCUENTO| |0 ng |DESEMBOLSO| o hope | sALDO DE
No. FOR LiQuipo
CERTIF. PERIODO CERTIFICADO ANTICIPO PAGABLE ACUMULADO ANTICIPO | CONTRATO
(Bs) (Bs) (Bs) (Bs) {Bs) (Bs)
1 Anlicipo
) 2 Octubre / 2022
. 3 Noviembre ¢ 2022
4 Diciembre / 2022 ,
TOTALES |
CAPITULO V.- CARACTERISTICAS DE EQUIDAD DE GENERO
5.1.VERIFICACION DEL PERSONAL TECNICO CLAVE CONTRATADO
| oA bre | P
1 ) T redur;uahm p—— -x‘.h 3 —
2 Residente de Obra %
Especialista Ingenieria

eléctrica .




== = il

informa que durante el del presente informe, la Supervision aprobd el cambio de
personal clave para el cargo de XXXX- Ing. XXXX, por el Ing. XXX, tras verificarse que el nuevo

personal cumple con |las mismas o mayores condiciones de experiencia y género, presentadas en
la propuesta de la Empresa Contratista para |la adjudicacion del Contrato,

5.2. PERSONAL DE APOYO DE ACUERDO A FRENTES ESTABLECIDOS Y NUMERO DE
TRABAJADORES POR RUBRO

5.3.SUBCONTRATACIONES.- Cuando se contrata empresas para el cumplimiento de algunos items
debe también cumplir con;




5.4.INDICADORES DE GENERO.- Se establecen los indicadores de equidad de género de acuerdo al
numero de trabajadores en la ejecucién del proyecto:

i N SEES == T e

CAPITULO VI.- ESTADO FiSICO DEL PROYECTO

6.1.ANALISIS DE ESTADO FISICO - PERIODO XXXTABLA E XXX A XXX DD XXX DEL 202X
Durante el periodo sefialado se ejecutaron los items que se presentan en la siguiente tabla:
TABLA DE DETALLE DE ITEMS EJECUTADOS DE ACUERDO A ORDEN ESTABLECIDO

™ Se colocara toda la tabla de items y sus cantidades considerando en cada caso las posibles
: aclaraciones que permitan unir la informacién con las Ordenes de Trabajo o Contratos Modificatorios

1= TRABAJOS COMPLEMENTARIOS

LETRERQC DE OBRAS
' | (LONA PVC PZA 1 1 0 0 0 QT N* 100 o
ESTRUCTURAL

™oz) -

% EXCAVACION TERREND o
SEMIDURD 0-2.05 M

3 BASE DE HOMIGON POBRE M3
E=5 CM

' 6.2.RELACION DE ACTIVIDADES DE FISCALIZACION REALIZADAS EN EL PERIODO.-




Se detallaran las actividades realizadas en cada inciso, considerando en cada uno los documentos de
respaldo correspondientes.

6.3.SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

Verificar el cumplimiento la normativa del Estado Plurinacional de Bolivia correspondiente a la Ley
General de Higiene, Seguridad Ocupacional y Bienestar; precautelando el bienestar de la mano de obra
en la construccian,

6.4. CUMPLIMIENTO DE CRONOGRAMA DE EJECUCION.-

De acuerdo al avance realizado se confrontara con el propuesto para mostrar las variaciones existentes
y la necesidad de las Ordenes de Cambio y/o Contrato Modificatorio.

Grafico de avance programado y avance ejecutado
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Estas varlaclones se mostrardn graficamente, explicando las causas de las modificaciones y las
propuestas presentadas en caso de solicitudes de Ordenes de Cambio.
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Se debera incluir conclusiones como resultado del analisis.
6.5.AVANCE FINANCIERO DE ACUERDO AL AVANCE FisSICO

Se colocara toda la tabla de ftems y sus cantidades considerando en cada caso las posibles
aclaraciones que permitan unir la informacion cen las Ordenes de Trabajo o Contratos Modificatorios



TABLA DE DETALLE DE ITEMS EJECUTADOS CON COSTOS EN BS.

e — 11, ——

01) - TRABAJOS COMPLEMENTARIOS _
LETRERODE OBRAS | py,
LONA PYC) .

H ; EXCAVACION

TERRENOC SEMIDUROD M3
9-205M

4 | BASE DE HOMIGON M3
POBRE E=5 CM

6.6.DESEMBOLSOS A EFECTUAR DE ACUERDO A AVANCE

6.6.1. Desembolsos solicitado por la empresa constructora

MONTO DESCUENTOS ‘OTROS | MONTO LIQUIDO
FECHA SALDO EN BS.

DESEMBOLSOS | SOLICITADO | DE MULTAS | DESCUENTOS A
EN BS EN BS. EN BS. DESEMBOLSAR
PLANILLA N*1 DE
AVANCE
€.6.2. Desembolso solicitado por la supervisién
M _ MONTO | DESCUENTOS| OTROS | yo0- o
DESEMBOLSOS | SOLICITADO | DE MULTAS |DESCUENTOS | pbce nnicane [ FECHA | SALDO EN BS.
EN BS EN BS. EN BS. : ;
PLANILLA N*1 DE
AVANCE

<& 1‘“—“\“\\ CAPITULO Vil.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
é |

—




ANEXO 1: MODELO DE INFORME DE SUPERVISOR
INFORME MENSUAL N° xxx

PERIODO (DESDE xxx HASTA xxxx)
PROYECTO s soneoooooonn ™
CAPITULO |.- CARACTERISTICAS GENERALES

1.1.ANTECEDENT ES DEL PROYECTO
El convenio UPRE-CIF-IGXXX fue suscrito entre la Unidad de Proyectos Especiales - UPRE
dependiente del Ministerio de la Presidencia y el G.AM xxx en fecha xxx para canalizar el
financiamiento del proyecto “xooc.

En fecha xxx, se suscribe la minuta de contrato xxx/2018 entre el xxx y |a Empresa Constructora
“oxd", La orden de proceder fue emitida en facha xoxx

1.2.DATOS GENERALES DEL PROYECTO

_Nombre del proyecto CONSTRUCCION XXXXXXXXXXXX
| Departamento
" Municipio

N* de Convenio UPRE-CIF-IG
Monto de Convenio en Bs.
Fecha de firma de Convenio
N°® Contrato administrativo
Maonto de Contrato en Bs.
Fecha de firma de Contrato
Fecha de Orden de proceder
Avance fislco en %

Avance financiero en %

1.3.0BJETIVO DEL PROYECTO
Mejorar la calidad y cobertura xxxxxx orientada a eooooocoooooxxx (copiar el objetivo del proyecto)
1.4, UBICACION DEL PROYECTO

0 o El proyecto se encuenira ubicada en el departamento de xxxxxxx, provincia xooxxxx, municipio de
ﬁ \] X0, en las coordenadas:

7 Latitud: 20
- Longitud: 00




1.5.DESCRIPCION DEL PROYECTO

~ El proyecte consta de xxx niveles que distribuyen los siguientes ambientes (detalle de los ambientes
por nivel yfo caracteristicas especificas de la infraestructura)

1.6.DATOS GENERALES DE LA SUPERVISION (en caso de supervision unipersonal, debera llenarse
uno por profesional designado o contratado)

Nembres y Apellidos del Supervisor i
N® Contrato administrativo de supervision 5
Memorandum de designacidn N°

Monto de Contrato en Bs.

Fecha de firma de Contrato de supervisian
Fecha de inicio de la supervision

Fecha de conclusién de la supervisién

1.6. DATOS GENERALES DE LA SUPERVISION (en caso de supervision como empresa) se
debera llenar cada cuadro con lodos |os contratados que forman el equipo de supervisién)

1.6.1. PERSONAL CONTRATADO

Nombres y Apellidos del Residente de
Supervision

N°® Contrato administrativo

Memorandum de designacion N°

Monte de Conirato en Bs.

P, Fecha de firma Contrato de supervision

fﬁ- \ Fecha de inicio de la supervision
- Fecha de conciusién de la supervision

S—F Nombres y Apellidos del Arquitecto
76” N* Contrato adminstrativo

Memorandum de designacion N°

J Monto de Contrato en Bs.
7 Fecha de firma Contrato de supervision




Fecha de inicio de la supervisién

Fecha de conclusion de la supervision 1
Nombres y Apellidos del Especialista en
Estructuras
N® Contrato administrative
Memorandum de designacion N°
Monto de Contrato en Bs.
Fecha de firma Contrato de supervisitn
Fecha de inicio de la supervisién
Fecha de conclusién de la supervision
16.2. ORGANIZACION DEL PERSONAL CONTRATADO
™ Incluir el organigrama correspondiente,
Incluir lista de personal para verificar cumplimiento de la R. Adm 0004/2022
1.6.3. PLAZO DE EJECUCION DE LA SUPERVISION
1 | Readecuacion y complementacion del disefio final de ingenieria y replanteo del eje | 6 Meses+8 Dias
2 | Supervision Técnica y Ambiental en la Etapa de Ejecucion de la Obra 18 Meses
3 | Periodo entre la enfrega provisional y definifiva de la obra — elaboracion del informe 3 Meses
final y fiquidacién de los contratos de obra y supervision,
== __PLAZOTOTAL 27 Meses

164. INSTALACIONES DEL EQUIPO DE SUPERVISION

Se debera detallar los ambientes en caso de ser empresa supervisora.
Verificacion en tabla con lo propuesto

™ 165 EQUIPOS

Se debera detallar los equipos propuestos de acuerdo al avance de obra
Verificacion en tabla con lo propuesto

77\ 1.7.DATOS GENERALES DE LA FISCALIZACION

Nombres v apellidos del Fiscal

N® Contrato administrativo de fiscalizacion

Memorandum de designacion N°

Monto de Contrato en Bs,

Fecha de firma de Contrato de fiscallzacion

Fecha de iniclo de la fiscalizacién

Fecha de conclusion de la fiscalizacion




CAPITULO II.- ESTADO DE GARANTIAS Y SEGUROS
2.1.CONTROL DE GARANTIAS

Las garantias presentadas en relacidn a su vigencia y validez, se detallan en |a siguiente tabla:

Cumplimiento de
Contrato
Correcta inversion
de anticipo

™ Se debera incrementar en la Tabla las Garantias de acuerdo a su actualizaclén en cada informe.

2.2.CONTROL DE SEGUROS

Los seguros presentados en relacion a su vigencia y validez, se detallan en la siguiente tabla:

Segum de responsabilidad
givil

Se deberd incrementar en la Tabla los Seguros de acuerdo a su actualizacion en cada informe.
CAPITULO lil.- MODIFICACIONES DEL PROYECTO
ﬂ 3.1.DETALLE HISTORICO DE LAS MODIFICACIONES AL PROYECTO

Las modificaciones realizadas previas al presente Informe se detallan en la siguiente tabla:

den de Trabajo N° 1
ontrato Modificatorio N°1

‘. - Sedebers incrementar en la Tabla de acuerdo a su actualizacién en cada informe.

73; ~._ CAPITULO IV.- ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO

H.A / 4.1.DETALLE HISTORICO DEL ESTADO FINANCIERO DEL PROYECTO




Transferencias realizadas del GAM a EMPRESA CONTRATISTA

TRANSFERENCIAS REALIZADAS DEL GAM [ EMPRESA CONTRATISTA

i monto | PESTUENTO| iquipo | PESEMBOLSO | g4 00 pe | saLoo oe
CERTIF. FERICDOC CERTIFICADO PAGABLE ANTICIPO | CONTRATO
(Bs.) ANTICIPO (Bs.) ACUMULADOD (Bs.) (Bs
(Bs.) : (Bs.) : )
1 Anticipo
2 Oclubre | 2022
3 Noviembre / 2022
4 Diciembre / 2022
CETOTALER. — = = =
4.2. DETALLE HISTORICO DEL ESTADO FINANCIERO DE LA SUPERVISION (EN CASO DE
CONTRATACION)
Transferencias realizadas a la Supervision
TRANSFERENCIAS REALIZADAS A LA SUPERVISION
™ monTo  |PESCUENTO| iquipo | PESEMBOLSO | o406 pe | saLoo oe
: PERIODO CERTIFICADO PAGABLE ANTICIPO | CONTRATO
CERTIF. ANTICIPO ACUMULADD
{Bs) (Bs) (Bs) {Bs)
(Bs) (Bs)
1 Anlicipo
2 Octubre / 2022
3 Moviembre / 2022
4 Diciambre / 2022
TOTALES

CAPITULO V.- CARACTERISTICAS DE EQUIDAD DE GENERO
5.1.VERIFICACION DEL PERSONAL TECNICO CLAVE CONTRATADO

Dlred-::rr da Otra ]

Residente de Obra

elécinca

Especialista Ingenieria

Especinlista Inganieria
itaria (A requerimiento)

specialista

mimc:lums requerimiento)




Se informa que durante el periodo objeto del presente informe, la Supervision aprobé el cambio de
personal clave para el cargo de XXXX- Ing. XXXX, por el Ing. XXX, tras verificarse que el nuevo
personal cumple con las mismas o mayores condiciones de experiencia y género, presentadas en
la propuesta de la Empresa Contratista para la adjudicacion del Contrato.

5.2.PERSONAL DE APOYO DE ACUERDO A FRENTES ESTABLECIDOS Y NUMERO DE
TRABAJADORES POR RUBRO

1
2
3
4
5 Chofer
5
7
8

5.3. SUBCONTRATACIONES.- Cuando se contrata empresas para &l cumplimiento de algunos items
debe también cumplir con:

TERMOELEC | Climatizacién

ﬁ ESE Media Tension
Instalaciones
GREEN MOVA Especiales
Ascensor, escalera
oTIS minliich

" 5.4.INDICADORES DE GENERO.- Se establecen los indicadores de equidad de género de acuerdo al
numero de trabajadores en la ejecucion del proyecto:




CAPITULO VI.- ESTADO FiSICO DEL PROYECTO

6.1.ANALISIS DE ESTADO FiSICO - PERIODO XXXTABLA E XXX A XXX DD XXX DEL 202X
Durante el pericdo sefalado se ejecutaron los items que se presentan en |a sigulente tabla:
TABLA DE DETALLE DE ITEMS EJECUTADOS DE ACUERDO A ORDEN ESTABLECIDO

Se colocara toda la tabla de Items y sus cantidades considerando en cada caso las posibles
aclaraciones que permitan unir la informacién con las Ordenes de Trabajo o Contratos Modificatorios

[M02) - ESTRUCTURAL

2 EXCAVACION TERRENO Ma
SEMIDURO 0-2.05 M

3 | BASE DEHOMIGON POBRE | .
E=5CM

6.2. RELACION DE ACTIVIDADES DE SUPERVISION REALIZADAS EN EL PERIODO.-

™ Se detallaran las actividades realizadas en cada inciso, considerando en cada uno los documentos de
‘A& \ respaldo correspondientes:

a) Control de personal de la Empresa

b) Control de calidad de materiales

¢) Control de maquinaria y equipos

d) Verificacion y certificacién de cantidades y volimenes de obra.
e) Seguimiento al control de riesgoes

fj Seguimiento a la calidad de la ejecucion.




g) Control a la toma de muestras de laboratorio

h) Seguimiento a la emisién de instrucciones en el Libro de Ordenes
I} Seguimiento a las notas oficiales y correspondencia

i) Detalle de reuniones efectuadas

k) Verficacion de Seguridad e higiene en el trabajo

) Reporte fotografico

6.3. SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

Verificar el cumplimiento la normativa del Estado Plurinacional de Bolivia correspondiente a Ia Ley
General de Higiene, Seguridad Ocupacional y Bienestar, precautelando el bienestar de la mano de obra
en la construccién,

6.4. CUMPLIMIENTO DE CRONOGRAMA DE EJECUCION.-

De acuerdo al avance realizado se confrontard con el propuesto para mostrar las variaciones existentes
y la necesidad de las Ordenes de Cambio y/o Contrato Modificatorio.

Gréfico de avance programado y avance ejecutado

by
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Estas varlaciones se mostraran graficamente, explicando las causas de las modificaciones y las
propuestas presentadas en caso de solicltudes de nes de Cambio.

Se deberd incluir conclusionas como resultado del analisis.
B.5. AVANCE FINANCIERO DE ACUERDO AL AVANCE FiSICO

Se colocara toda la tabla de items y sus canbidades considerando en cada caso las posibles
aclaraciones que permitan unir la informacion con las Ordenes de Trabajo o Contratos Modificatorios



TABLA DE DETALLE DE ITEMS EJECUTADOS CON COSTOS EN BS.

1)~ TRABAJOS NTARIOS
1 ELWREB,.EG“E WERAS: 1 oz T 1 1| so0.00 1 500,00 | 100 0
) - ESTRUGHORAL
EXCAVACION
2 | TERRENO SEMIDURD M3
0-2.05 M
BASE DE HOMIGON
3 | POBRE E=5 CM M .
6.6.DESEMBOLSOS A EFECTUAR DE ACUERDO A AVANCE
6.6.1. Desembolsos solicitado por la empresa constructora
: MONTO | DESCUENTOS| OTROS | MONTO LIQUIDO
DESEMBOLSOS | SOLICITADO | DE MULTAS |DESCUENTOS| A FECHA | SALDOEN BS.
EN BS BS. 'ENBS. | DESEMBOLSAR
PLANILLA N*1 DE
AVANCE
6.6.2. Desembolso solicitado por la supervisién
MONTO | DESCUENTOS | OTROS -
DESEMBOLSOS | SOLICITADO | DE MULTAS | DESCUENTOS ﬁm FECHA | SALDOEN BS.
EN BS BS. EN BS.
PLANILLA N*1 DE
AVANGE 1

CAPITULO VII.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

ANEXOS

ANEXO 1 GARANTIAS Y SEGUROS

ANEXO 2 CRONOGRAMA DE OBRA
ANEXO 3 CONTROL DE CALIDAD
ANEXO 4 ORGANIGRAMA DE OBRA
ANEXO 5 CORRESPONDENCIA
ANEXO 6 REPORTE FOTOGRAFICO
ANEXO 2 PLANILLAS DE PERSONAL DE OBRA con firmas.
ANEXO 7 REPORTE DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL PERSONAL




ANEXO 7
REPORTE DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL PERSONAL

Velando por el cumplimiento de la Ley General de Higiene, Seguridad Ocupacional y Bienestar, se
reportan |as siguientes actividades:

1.- ACTIVIDADES DE ALTO RIESGO.-
Se indicara las actividades realizadas y si hubo o no algun incidente

ACTIVIDADES DE ALTORIESGO | MES | XX Sl | NO | OBSERVACIONES
Trabajos en Altura; |

Trabajos de Izaje;

Trabajos en Espacios Confinados;

Trabajos en Caliente,

Trabajos en Excavacion;

Trabajos en Instalaciones Eléctricas (baja, media y alta tensién), |

-qmmhuu-nq

Otros que representen un nivel de alto riesgo |

- CONDICIONES ACTUALES

CONDICIONES . MES | XXX Sl Hﬂl OBSERVACIONES

Orden y limpieza;

Infraestructura;

Instalaciones eléctricas,

Servicios higiénicos;

(S NS0 () B 7 N

Vestuarios y casilleros,

Prevencion contra Incendios;

Equipos eléctricos;

Maguinaria, equipos y herramientas (resguardos y mantenimiento),

Gestidn de residuos (liquidos y sélidos);

e | | N O | =] | D

0 | Senalizacién;
1 | Otros gue implemente la Empresa

3.- ACCIDENTES E INCIDENTES DE TRABAJO.-

» Registros de accidentes e incidentes de trabajo en el pericdo del informe;

+ Copia de formularios de denuncia de accidentes de trabajo debidamente recibidos por las
entidades correspondientes, en el perioda:

DETALLE DE MES XXX si | NO
REGISTROS

DOCUM.

ADJUNTOS

|

Se describira el accidente ocurrido |

Cronograma de dotacidn de material de acuerdo a fipos de actividades.- Se debe verificar el

A\ 5.- DOTACION DE ROPA DE TRABAJO Y EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
/ " .

cumplimiento de la dotacién de ropa de trabajo de acuerdo a plan presentado por Empresa
Se adjunta lista de Actas de entrega al irabajador

N N/

BOTAS

ROPA DE TRABAJO | MES | XXX sl | NO N® ACTAS DE

ARNEZ | CASCO | GUANTES | LENTES | OREJERAS ENTREGA

TRABAJ
Zow,
(e

o




ANEXO 1: FICHA TECNICA

PROYECTO =200
MUNICIPIO PHESTU
DEPARTAMENTO CHUQUISACA
PROVINCIA ZUDANEZ
ALCALDE ING. JAIME
AUTORIDAD ROQUE CASTRO ALCALDE
COMUNIDAD LA JOYA EL
LOCALIZACION A RAL
AREA EDUCACION
GOBIERNO AUTONOMO
i MUNICIPAL DE PRESTO
EMPRESA EJECUTORA CUELLAR VEGA
'MONTO CONVENIO O ADENDA yrEm—
MONTO FINANCIADO UPRE Bs. 650.533,46
™ | MONTO CONTRAPARTE Bs. 0,00
MONTO TOTAL as 650.533.46
INFRAESTRUCTURA == - e
MONTO EJECUTADO UPRE Bs. 585.413,38
MONTO EJECUTADO POR o o
CONTRAPARTE ko
PLAZO EJECUCION 120 CALENDARIO
FECHA INICIO 10/10/2022
FECHA CONCLUIDA 06/02/2023
MONTO CONTRATO Bs. 650.533 46
POBLACION BENEFICIADA 17 PERSONAS
SUPERVISOR: ING. ADALID PALACIOS RIVERA. TELEFONO:
67603387
SUPERFICIE:
AVANCE FINANCIERO MONTO Bs oROYECTO | ©ONCLUIDO
MONTO PAGADO 585.413,38
™ | MONTO POR PAGAR 65.119,92
'DESCRIPCION DEL PROYECTO
[EL PROYECTO CONSTA DE UN TINGLADC CON SISTEMA DE ILUMINACION Y PLUVIAL MAS GRADERIAS.
ASPECTOS RELEVANTES DEL LUGAR DONDE SE ENTREGA LA OBRA
[EL MUNICIPIO DE PRESTO SE ENCUENTRA EN LA FAJA SUBANDINA FORMADA POR SERRANIAS BAJAS
ICON UNA GRAN VARIABILIDAD TOPOGRAFICA, PRESENTANDO ALTITUDES QUE VAN DE LOS 1000 HASTA
0OS 2500 M S. N. M. CON VALLES, CABECERAS DE VALLE Y PEQUENOS BOSQUES ENTRE MONTANAS.
PRESTO TIENE GRANDES SUPERFICIES CULTIVADAS Y UNA POTENCIALIDAD GANADERA NOTABLE.
PRINCIPALMENTE AQUELLA DE LA CRIA DEL GANADO BOVINO CRIOLLO QUE SE ADAPTA A LAS!
ﬂ\ ONDICIONES AGROECOLOGICAS PREDOMINANTES EN LA ZONA. LOS HARBITANTES SE DEDICAN AL
ULTIVO DE PAPA EN LOS LUGARES DONDE HAY MAS HUMEDAD, EN TANTO QUE EL MAIZ Y EL TRIGO)
77 JSON MAYORMENTE CULTIVADOS EN LAS PAMPAS Y LADERAS MEDIANAS, EL TRIGO Y CEBADA EN LAS
e LTUR.AS ARUEJ# Y HABAS EN LOS CONTORNOS DE LAS PARCELAS.
—,%f_- ‘ ACCESIBILIDAD A LA OBRA

TERNACIONAL DE ALCANTARI, A 5§ HORAS Y 10 MINUTOS, HASTA LLEGAR A LA UNIDAD EDUCATIVA

L PROYECTO SE ENCUENTRA EM EL MUNICIPIO DE PRESTO, A 152 KM DEL AEROPUERT
A EL CHARAL. EL CAMINO ES DE PAVIMENTO ASFALTICO, EMPEDRADC Y TIERRA. q

Pagina 1de 1



E INSPECCION &

PERICAB GOMO PARTE DEL SEGUMIENTO TEGICO

POSTERIOR A LA ORDEN DE PROCEDER HASTA EL 25% DE
AVAMCE FISECO

ENTRE EL 25-75% DE AVANCE DE DBRA

A REQUERMMIENTOMSOLICITUD DE U TERCERC

POR DENUNCIA

PROYECTO CONCLUIDD AL 100% O PARA VERIFSCACION
DE LAS ENTREGAS REBPECTIVAS

PCION DF LA 5

Proyecio

Fecha de inapeczian

POR DESFASE ENTRE EL 18% AL 20% DE EJECUCION
DE O8RA |

PARA MODIFICACIONES SIGNIFICATIVAS EN DBRA 1

S —

ipt Tipo de inspe

|Ubicacién y Coordensdas: |Esta

[Tecnes UPRE

ANTECEDENTES DEL

|| Mo gl Comtrahs

| Ftaza de Ejscucean de i Ot

I
| Wiy de Odra

| Ertregs Prowisional

Entraga Cefiniva

Dtran Obsarvaciones

DOCUMENTACKON gl MO

g de Crdenes

OBRSERVACIONES

| Especificaciones Tacncas

Plangs Conslirucives

||:]|r.n Dibsarvacionps

o | Ciecter (w) do Otira

CANTIDAD

ONAL EN DBRA

HOMBRE

Supsryisor (8| de Obre |

OBSERVACIONES

MUJER

Fiscsl de Obra ]

Resderie 58 b

Dibrerag{as)

[tres Obsrvaciones




Apectos relecionados al cumplimienio de is Politica Instiucional ds Mujsres &n ol Secior de la Construccion;

Tratajos Praliminames
Cra Grumsa j
Cora Fina
Instalaciones Sanilanas
Instataciones Elciricas
Instalacicnss Hidrosardarias
Instalaciorey Espocsaey
Limgiazs Genenal

Dims

Otras Qbwervaciones

Qirdan de Camb W 1

Qiroen de Cambe N* 2
Cirgens de Camtia N® 3
Comrato Modificatons

Moaficacianse gel Proyechs
| CHrms Dbaervaciones:




HOMBRE:

HOBBRE:

EMPRESA CONTRATISTA




ANEXO 4

ACTA DE ENTREGA Y COMPROMISO DEL BENEFICIARIO

gulents informacion
DATOS GENERALES

En la ciudad de LA PAZ an la presents fecha. se procede a Ia enirega del proyecta; CONSTRUCCION EDIFICIO SEDE SINDICAL DELAFSTME,,
tado an &l Depariaments de LA PAZ. de acuardo a la

- Aren de Parques
- Area comeraal en planta ba@a

FROYECTO: CONSTRUCCION EDIFICIO SEDE SINDICAL DE LAF.5.TME.
CODeG0 DE PROYECTD: UPRE - B313 DEPARTAMENTD: LA PAY
PROVINGIA. MURLLO MUNICIPIO: _ LA PAZ
N* DE CONVENID: UPRE-CIFE- 0027/2018 N DE CONTRATO: CLTO-JUS-0312018
MONTD OE CONVENID: 13 167 784 &2 By PLAZD DF BJECUCION. 400 dlas calsngario -
MONTO UPRE 13197 784 52 Bs MONTO B.AM 0,00

DESCRIPCION DEL PROYECTO;

El proyecto cuenta con nueve (9] plantas en las gue se distibuyen los siguienles ambientes o dreas:

r——

_a-__._.,-J.,-.a Wy =

---.J
e --fuI‘IA.

EMPRESA EJECUTORA: JORGE J MARQUEZ SALEG

MONTO DE COMTRATO (Bag| 12271 84 B2 B FECHA DE INICK)Y, 05022019
MONTD EJECUTADD (Bak 12271 841,68 Bs: PLATO DE EJECUCHON TOTAL Bad dips calendano
FECHA DE ENTREGA PROVISICNAL 1RIDS202Y
30082031

FECHA DE ENTREQA DEFSITIVA
COMPROMISO Y MANTEMINIENTO DEL BENEFICIARIO

La presente entrega se realizs an ol marco del Convenio de financiamianio y ajacucion UPRE-CIFE- 002772018, suscrito entre In UPRE v Federacion
Sindical de Trabajadores Mineros de Boiivia

El beneficiano garantiza el mantenimiento, conservacion, valor y disponibilidad del proyecto financlade y sus bienes adquindos, asumiendo plena y
exclusive responsabilidad de la adminisiracion y consenvacion de los mismos, de manera permanente y sostenible, estableciendo expresamants (a
prohitvcion de dar un uss o desting distinio &l ebjetivo y fings del Convenlo de Tinanciamiento sucrilo

L& Unidad de Proyvectos Especlales UPRE, dapendianta del Minlsterio da ls Presidencia. queda exenlo de cualguler responsabiidad derivada dal uso,
adminisfracion y mantenimiento del proyecto y los bienes adquiridos con los recursos financiados; asumidos por ef beneficario

El beneficiario acepia en tolal conformidad & proyecto CONSTRUCCION EDIFICIO SEDE SINDICAL DE LA F 5. T.MB.. sin ninguna observacian,

El Control Sccial, &n & marco de sus funcipnes y compelencias, sé compromete a velar por el correcio cuidado, profeccidn, uso v admintstracion del
proyeclo ejecutada con recursos pablicos, velando por el bien comdn

FECHA - |30 oE Juwi0 DE 2001

'_'_"'Ep,:anni de conformidad, firman las pares:

BEPRESENTANTES DEL CONTROL 50018

REPHESENTANTE DEL BENEFCLARID

L Ganzulo Mednguas Caram
DRECTOR QEMERAL EJECUTIVO-UPRE





















































































































































































































